
同學好： 

為了瞭解同學對於校外職場體驗合作機構的意見，希望藉由本問卷調查來檢視職場體驗單

位、本系(所)在教學與課程設計是否能提升學生的就業競爭力，並作適時調整。問卷僅供本系課程

修正， 並瞭解學生對於職場體驗機構的意見，對外絕對保密，請安心填寫。敬請 惠予撥冗填

答，你的每項意見對我們都具有重大意義。祝 

學安 

南華大學 OO 系敬啟 

南華大學 

職場體驗學生對校外職場體驗合作機構滿意度問卷調查 
 

一、 同學資料 

1. 班級： 姓名： 學號： 

2. 職場體驗課程名稱： 3.校外職場體驗單位基本資料 

公司名稱：  聯絡人：  

公司地址：  

公司行業：□農林漁牧業□礦業及土石採集業□製造業□營造業□大眾傳播業□水電煤氣業 

□運輸倉儲及通信業□服務業□休閒觀光相關產業□百貨零售業□網路與資訊業 

□軍公教□其他   

二、 滿意度調查 

1. 對於職場體驗單位整體的滿意度如何？ 

□非常滿意 □滿意 □普通 □不滿意 □非常不滿意 

(若為不滿意，請說明原因： ) 

□與上司相處不融洽 □與當初想像的工作內容差距大 □職場體驗工作環境差 

□職場體驗工作量不合理 □職場體驗沒有學到有用的專業技術 □沒有職前訓練 

□沒有在職訓練 □其他   

2. 對於本系職場體驗課程之安排滿意度如何？(此結果將回饋至課程，進行加強改善) 

□非常滿意 □滿意 □普通 □不滿意 □非常不滿意(若為不滿意，請說明原因：   

  ) □課程規劃不佳 □職場體驗課程型態不佳 □                                                     

3.對於系所職場體驗制度的行政配套措施上滿意度如何？(此結果將回饋至行政流程，進行改

善) 

□非常滿意 □滿意 □普通 □不滿意 □非常不滿意(若為不滿意，請說明原因：(   

  ) 

□職場體驗說明會成效不佳 □甄選面試流程成效不佳 □其他   

4.其他建議：   
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