
 

 南華大學109學年度第1學期學生事務處第5次處務會議紀錄 

一、 會議時間：109年9月21日（星期一）11：00 

二、開會地點：學務長室C111 

三、出席人員：學務處二級單位主管（詳簽到單） 

四、主  席：柳雅梅 學務長 

五、主席報告： 

    同仁大家好，開學前後期間同仁們特別忙碌，從事前規劃和準備，到9/10-

9/13新生入宿(入宿說明會)、9/12-9/13新生體檢、9/14新鮮人LIVE生命教育成

長營、認識校園-踏青活動、社團博覽會、夜市擺攤等，全處全力支援，讓活動

平安順利完成，以協助新生適應環境、穩定新生讓家長也放心，同時還有防疫工

作持續進行，感謝大家分工又合作，大家辛苦了，謝謝。 

六、各單位工作報告： 

(一)軍訓室： 

1.配合友善校園週活動，於 9/15(二)至 9/23(三)校門口進行騎乘機車戴安

全帽宣導與反毒宣導活動，宣導布條懸掛於校門口，提醒同學注意交通

安全。 

2.有關上週民音系系主任反應妙音樓交通(機車無禮讓行人穿越斑馬線)動

線問題，於妙音樓啟用前，經多次場勘也邀請縣府委派道路安全專業技

師提供建議，而會勘時也請總務處、民音系辦及系學會共同至現場實施

勘查，經討論後請總務處設置行人優先的告示，同時會於臉書、網頁等

平台公告，加強宣導行人穿越時注意左右來車，機車亦應慢速行駛並禮

讓行人。 

3.9/7(一)軍訓室校安人員已恢復彈性上班，同時 9/17(四)開始夜間巡守，

持續招募志工加入巡守團隊，以加強照護學生安全狀況。 

(二)生活輔導組： 

1.9/22(二)下午 2點辦理「宿舍窗簾、家具、門面驗收」，請學務長、副學

務長處協助檢驗。 

2.9/23(三)上午10點協辦「蔡衍明基金會公益青年下鄉趣-中秋訪視錄影」，

已找 3 位學生陪同關懷服務，邀請林副校長、學務長、副學務長前往訪



 

視關懷。 

3.9/23(三)晚上 6:30 辦理生協會期初大會，將進行討論本學期宿舍相關活

動。 

4.截至 9/21(今日)，居家檢疫部分:5 人自主健康管理、23 人居家檢疫，持

續進行追蹤與聯繫。 

5.有關被退學之蒙古安生，於 9/18(五)晚上 9 點多輔導員上樓欲打包該生

物品，發現東西已淨空，僅留下鑰匙，但暑宿費仍未交，同時請國際處

協助連繫催繳。 

6.有關 109-1 學期南華館 A棟作為「居家檢疫宿舍」，原住宿 A棟學生搬遷

回校內，其住宿費用及搬遷費用之簽呈，林副校長批示請會計室協調相

關經費支應，本處將配合辦理。 

(三)學生輔導中心： 

1.9/23(三)13:00-15:00 於 C320 教室辦理性別平等講座 《 誰是危險情

人？》邀請慈恩心理治療所邱似齡臨床心理師蒞校分享，有利學生分辨

對危險情人的界定，以及如何在關係中，既能得到親密和獨立。 

2.9/23(三)15:00-17:00 於雲水居國際會議廳辦理 109-1 學期全校導師會

議，安排導師知能研習講座及工作業務報告，屆時請各組長列席與會。 

3.持續追蹤高關懷個案，開學至今已有 2 人疑似因自我傷害住院，可能適

應不良等問題，持續與家長密切聯繫與關懷學生。 

(四)課外活動組： 

1.109 學年度社團迎新博覽會已於 9/14(一)17:00-20:00 在綜合球場辦理

完畢，以下是社團博覽會辦理狀況： 

(1)本次抽獎獎品全數送出(108 學年度送出約 120 份，今年約送出 160     

份) 。 

(2)下午 16:00 已有人潮陸續進入，與當初預估的 17:00 進場時間落差較

大，所以社團動態表演應提早至 16:20 左右開始比較適合。 

(3)現場新生大約待至 18:00 就已離開，只剩下社團幹部及少數同學留下參

與抽獎，社團學生認真的表演但仍是無學生觀看的尷尬情形。 

副學務長:以下幾點建議:(1)社團博覽會攤位場地較擠，尤其是防疫期間，

建議下次調整改進；(2)請課活組思考至佛光山辦理領袖營的活



 

動，考量經費甚至結合原民社體驗服務等方式相結合；(3)提醒

宗教文化研究社成立大會時，要請覺明老師邀請佛光山法師參加，

同時因要加強學生對佛光山的認識，建議與三好社連結辦理相關

幹部研習，如邀請法師介紹佛光山等與佛光山連結的相關活動。 

學 務 長:為讓學生多認識佛光山，有相關的活動連結是必要的。 

2.109-1學年度學生團體期初大會將於9/23(三)12:00-13:00在H307舉辦，

目前有 49 個學生團體計 79 位學生報名參加期初大會。 

3.109-1 學年度財務核銷課程將於 9/23(三)15:30-18:00 在 S102 舉辦，目

前有 49 個學生團體計 80 位學生報名參加培訓課程。 

(五)服務學習組： 

1.已於 9/14(一) 15:00-17:00 辦理「認識校園-踏青活動」活動圓滿結束，

感謝學務長、副學務長指導，及學務處同仁、志工的協助，同時餐卷兌

換到 9/21(今日)截止，會再提醒新生盡速兌換，並進行後續核銷作業。 

2.9/19(六)I/WE CAN 計畫「岳來岳好-清淨山園，保護家園」團隊至彰化

二水淨山打掃，成效不錯，同時也列入三好活動之一。 

3.109 學年度生活助學金申請截至目前僅有 15 位申請，已公告各群組及臉

書，如申請名額不足預計延長一週，並順利於下次處務會議前提出申請。 

4.將於 9/24(四)上午 9時至創夢基地召開成年禮討論會議，已將相關問題

列出，利於會議上提出討論。 

5.9/25(五)辦理「嘉言義行心校園-心的方向」三好校園交流研習活動，已

有 30 位報名參加，當日也邀請學務處同仁一同出席與會。 

6.將於 10/17 辦理行腳托缽活動，其行程為 09:00 北港-10:30 大林-14:30

嘉義市第一場-18:00 嘉義市火車站，目前志工招募已額滿，因有生死系

老師建議班上大一同學體驗，如是課程體驗是否列入志工時數，會在與

系上溝通，同時已保留宗教社 13 名參與人員。 

(六)衛生保健組： 

1. 109-1 學期從本週開始，於每週一、二下午 2-4 點中醫駐診(109/09/21

至 110/01/05)，每週三下午 2-3 點三商美邦保險業務來校駐點諮詢及本

組週二、三、四值夜班。 

2.109-1 學期健康促進 S曲線開跑，從 9/21 至 11/27 共 10 週。 



 

3.9/23(三)於成均館中庭舉行本學期第 1次「聰明喝無糖最健康奉茶活動」，

推廣減糖運動。 

4.三商美邦保險公司捐贈本校 109 學年<微型團體傷害保險>，本校提供之

舊生總人數 406 人，經三商美邦人壽公司索引壽險公會投保資料，承保

資料調整如下：承保保額 50 萬有 366 人(保費 300 元/人，保費小計

109,800 元)、承保保額 20 萬(已投保同業微型保額 30 萬)有 23 人(保費

120 元/人，保費小計 2,760 元)、不予承保(已投保同業微型保額 50 萬

以上)有 17 人，承保人數 389 人，總保費 112,560 元(已於 9/8 捐入本校

帳戶)。 

5.富邦人壽防疫保險「疫起守護」方案之承保年齡是 0-60 歲，原本預定要

幫 2 位南華館清潔人員投保，因超過年齡無法承保，至於 9/8 送出的 7

份(5位校安人員與2位宿輔員)要保書，可能有2位校安同仁超過60歲，

也可能會被拒保。至於國際學院 9 位同仁則由他們自找富邦人壽之業務

投保，屆時將收據交由我們核銷。 

6.9/12-13 新生體檢都還順利，這次參加體檢人數 1297 人。此次有一點缺

失是場地沒有飲水機(在香積齋內)，所以有一些學生尿不出來想喝水沒

有水可以喝，慈濟的工作人員想喝水因沒有飲水機，後來慈濟自行帶箱

水。 

副學務長：建議明年準備大桶的水，提供學生飲水。 

7.9/14 校園巡禮踏青活動可能因為天氣熱，身體不適者多達 10 來人，護

理師反應又要載人(機車)又要處理，有點無法兼顧，建議服學組以後能

安排協助機車載送到救護站的人員。 

(七)原住民族資源中心： 

1.已於 9/19(六)與職涯及校友服務中心共同辦理一場「原鄉服務-

Aveoveoyu 特富野、樂野部落」，帶領學生走入原鄉部落，體驗不同族群

原住民族文化，學習傳統技藝及部落老人關懷服務。 

2.將於 9/28(一)18:00-20:00 辦理一場「傳統手工藝：被世代遺忘的原民

技藝-十字繡」，邀請寶山國民小學工藝老師林秀月(布農族)帶領學生學

習、體驗原住民傳統文化十字繡。 

六、提案討論：無 



 

七、綜合討論： 

(一)有關就學處於行政會議提案，制訂「南華大學 110 學年度特殊選材新生入學

獎勵要點」，經檢視建議其中續領標準(學期或學年度)相抵觸，應以前一「學

期」成績為核發標準；另，特殊選材審議標準，因本處無審查權限與標準，

建議由各系於系務會議提供審議結果，以利備查並核發獎學金。 

(二)預計10月底辦理學務交流參訪，經討論後將先詢問文藻科技大學進行參訪。 

八、臨時動議：無 

散會(12：10) 

  



 

 


