
 

 南華大學109學年度第1學期學生事務處第15次處務會議紀錄 

一、 會議時間：109年12月15日（星期二）14：00 

二、開會地點：學務長室C110 

三、出席人員：學務處二級單位主管（詳簽到單） 

四、主  席：柳雅梅 學務長                             紀錄:高筱婷 

五、主席報告： 

    本週最大重點是成年禮活動，今年的大一新生很有福報能到高雄佛陀紀念

館參加儀式，我們也很有福氣能成就這次的成年禮感恩之旅，謝謝副學務長帶

領服學組同仁盡力盡力的付出，讓各方面都規劃得很完善，謝謝大家支援，辛

苦了!明天校園聖誕燈即將點燈，讓校園營造節慶氛圍，謝謝大家的幫忙與分工

，辛苦了，謝謝! 

六、各單位工作報告： 

(一)軍訓室： 

1.12/16-12/17 辦理「捐血活動暨反毒連署」，由嘉義市捐血中心蒞本校實

施捐血活動、設置「反毒連署簽名」及宣導品，藉以自我覺察強化反毒

誓言與承諾，並教導學生認識毒品的危害及拒絕誘惑。 

2.12/31(四)中午 12 時於 C330 召開交通安全教育委員會，如同仁有任何

交通上的問題，歡迎提出討論，同時本學期交通意外事故有微下修，但

不如預期，針對交通安全部分會持續加強宣導。 

(二)生活輔導組： 

1.12/17(四)10:00 於 C334 召開 109 年度校內獎學金及清寒助學金審查會

議。 

2.有關寒假住宿擬安排於南華館，因疫情因素境外生皆無回國與實習等安

排，因此住宿需求大幅提升，經估算校內境外生住宿人數，女生 75 位、

男生 92 位，而南華館 A 棟為檢疫宿舍，剩下可提供的床位數(因男女生

要分開安排)導致床位不足，是否於防疫會議提出，寒假期間 1/18-2/18

取消檢疫宿舍。 

副學務長:建議先確實調查住宿需求，以利後續更精確的安排。 

生輔組長:擬於 1/5-1/12 進行調查，但也需前提前因應住宿問題。 



 

副學務長:本週防疫會議時列為提案，因基於住宿安全及飲食方便考量，建

議寒假 1/18-2/18 原防疫住宿改提供女同學住宿，並請國際學院

勸導欲入境之境外同學可提前或延後，如若仍於該期間入境，改

安排防疫旅館。 

(三)學生輔導中心： 

1.本學期針對高關懷學生或資源教室學生安排走出校外進行體驗活動，10

月份邀集高關懷個案學生至嘉義獨立山、12/13 資源教室同仁帶特教生

約二十幾位至雲林農場及綠色隧道增近特教生多元學習與同儕互動，成

效良好。 

2.期中考後，有幾位個案較為浮躁，於 12/14 與 12/15 皆有個案討論，邀

集學生家長、導師、輔導員進行多向溝通，期能有效幫助學生。 

3.12/16(三)18:30-20:30 於 C320 辦理《成為自己 ing》自我肯定與接納活

動，邀請張玉鈴諮商心理師帶領同學，學習如何正確表達感受、想法與

價值觀，以提升自我肯定及自我價值感。 

4.12/17(四)9:00-12:00 於 C314 辦理《輔導知能》身體律動與自我照顧工

作坊，邀請舞蹈治療師王薇婷透過身體律動，協助輔導學務人員及導師，

進行自我照顧與放鬆。 

(四)課外活動組： 

1.109-1學年度師生愛校座談會已於12/9(三)15:30在雲水居國際會議廳

順利舉辦，感謝學務長及同仁們出席座談會，目前正由學生會整理會議

記錄，匯整後將上簽呈核。 

2.2021年總統教育獎目前尚未收到任何推薦名單，請各單位於12/18前將

推薦資料表送課活組匯整。 

學 務 長:前瞻會議將此案列為列管公文，因以公開請各系院推派，請課活

組打電話追蹤，並詢問運動學程是否有適合人選，謝謝。 

3.2020年跨年成發晚會點燈活動預計於12/30(三)晚上6時在緣起樓舉辦，

目前有15組社團報名參加表演及擺攤活動。 

4.109學年畢業班學生團拍及教職員團拍，至12/15已全部拍攝完畢，今年

拍照的系所及學生人數有明顯減少，明年將提出兩個拍照方案提供畢業

班學生參考選擇。 



 

(五)服務學習組： 

1.12/19(六 )成年禮活動，也陸續開了好幾場說明會，目前剩下

12/15(二)1800 於 C322 召開大一班代(隊輔)說明會與 12/16(三)13:30

於 C334 臨時行政會議進行一級主管報告說明，謝謝學務長、副學務長的

指導。另。12/18(五)前往場佈，請同仁多加協助幫忙，謝謝。 

2.109-1 三好護照點數認證至 12/18(五)截止，經審核後獲獎同學是否可

於 12/30(三)導師會議頒獎?因經詢問秘書室行政會議不適合頒獎。 

副學務長:那就安排於導師會議上頒獎。 

學 務 長:可以讓導師看到系上優秀學生，也備感榮耀，就安排於導師會議

上頒獎。 

3.原訂於 12/16(三)10 點與林副校長報告三好校園期中報告，因副校長行

程改於 12/23(三)11:00 召開，因期中報告主要列出活動項目與經費使用

狀況並核章，其問題不大，於 12/25 前完成上傳即可。 

副學務長:上半年因疫情因素，有結餘經費，下半年已陸續辦理相關活動，

經費使用執行狀況也符合原計畫進度。 

學 務 長:等與副校長報告後，再行上傳。 

4.三好校園形象設計競賽活動至 12/20 止，目前已收到一位學生的設計，

如參與人數不足，視情況延長截止日，並持續加強宣傳。 

副學務長:建議聯繫傳播學系與視設系等相關系，協助推廣與鼓勵參賽。 

學 務 長:加強宣傳，也請各組協助將訊息轉給學生週知。 

(六)衛生保健組： 

1.12/8(二)教育部餐飲衛生實地輔導訪視，相當順利，幾個小問題請總務

處協助及廠商改善，等教育部來文再回復。感謝學務長、副學務長、總

務處同仁及廠商的配合。另，有關豬肉產品之來源產地標示，也輔導廠

商依來文規定於 12/10 完成。 

2.12/16(三)-12/17(四)結合軍訓室辦理之捐血活動，辦理愛滋防治、菸害

防制、急救教育三大宣導及秋冬防疫專案宣導。 

3.近期護理師帶領「衛保帝國」社團學生辦理以下 2 場社區宣導活動：  

(1)12/6(日)到民雄中樂社區(中樂發展協會)辦理社區秋冬防疫專案宣

導。(2)12/12(六)結合三和國小運動會，辦理健康知能宣導活動。(大手



 

攜小手)。 

4.學生平安團體保險 2年合約將於 110 年 7 月 31 日到期，由於就學處通常

於五月寄發註冊繳費單，會計室妙超師父希望保費能於四月確定，因此

擬提早進行採購招標申請等作業程序。108 學年之理賠率 105%(總理賠給

付 4,300,655 元/總保費收入 4,078,540 元=1.05)，依據原承保規格，估

計保費會有一些調漲。另外 12/10 參訪朝陽科大，得知其學保亦是由三

商美邦人壽承保，合約是 3年，由於學保不好做，願意承作之廠商不多，

招標時常流標，是否我們此次重新招標的合約也可改為 3年？ 

副學務長:建議如果廠商願意，也可改為 3年。 

學 務 長:朝三年方式試試。 

(七)原住民族資源中心： 

1.原資中心已於 12/9(三）辦理兩場活動，活動地點為 C217 原資中心，皆

是邀請松東光老師(現職為芳華居家長照機構-督導主任，曾為九族文化村

表演工作者)，帶領學生學習布農族族語及鄒族竹棒敲擊。共有 6 位原住

民學生、8位一般生及 1位民音系老師共同參與 2場活動。 

(1)15:10-16:40 辦理「原住民族族語課程：布農族語及歌謠教學」，帶領學

生發音練習、基本詞彙及布農族傳統歌謠。 

(2)17:00-18:30 辦理「原住民傳統樂舞工作坊：原住民舞蹈體驗-鄒族竹棒

敲擊」，鄒族竹棒敲擊是以一人兩支竹棒，一組雙人、四人交叉默契而

成的舞蹈，使學生學習傳統舞蹈外，更讓原民生互動交流建立默契。 

六、提案討論：無 

七、綜合討論： 

(一)有關教育部來文補助各大專校院辦理「校園心理健康促進計畫」，依來文說

明三，因涉校內跨處室業務，基於統合性考量，爰請由主任秘書以上層級統

籌規劃與辦理，經林副校長批示請學務處先進行相關分工作業，因作業時間

較為急迫，本處會盡力彙整，並朝向辦理事項第五點補助校外精神科醫師駐

校服務鐘點費相關內容進行規劃。 

八、臨時動議：無 

散會(15：30) 

 



 

 


