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南華大學 109學年度（第 11屆）優良導師遴選會議紀錄 

一、會議時間：110 年 12 月 1 日星期三下午 15 點 00 分～17 點 00 分 

二、會議地點：成均館 C222 團輔室 

三、主席：林辰璋副校長 

四、出席人員：人事室洪添福主任、學務處柳雅梅學務長、管理學院釋知賢委員、

人文學院林淑蓉委員、社會科學院毛樹仁委員、科技學院葉月嬌

委員（請假）、藝術學院江美英委員、人文學院王思云委員 

五、執行秘書：學生輔導中心王伯文主任 

六、列席記錄：林俐彣組員 

七、主席致詞： 

1. 感謝各位委員出席今日優良導師遴選委員會會議，每年的優良導師遴選作業

依辦法各院至多推薦三名，最後評選出五位優良導師，今年各院推舉的人數，

管院 3 位、人院 3 位、社科 2 位，科院放棄遴選、藝院 3 位，共 11 位進入

第二階段複審階段，10 位出席遴選會議。 

2. 有關優良導師遴選書審及複審評分比例部份，目前採書審 90%、複審 10%的

比例，鑑於遴選導師在複審階段的用心，但 10%的評分比例影響不明顯，這

部份今年依規定辦理，未來的評選配分比，應可再討論。 

3. 今天進行第二階段複審，每位候選人有 5 分鐘時間進行口頭報告，另 3 分鐘

時間則由委員進行提問。提問的方向可多以擔任導師職務中其遭遇的困難、

輔導學生最成功的案例、對於輔導學生致改變最多之經驗等內容進行提問，

非為制式的題目詢答，且請各位委員進行提問時亦注意時間掌控。 

八、討論事項： 

案由一：優良導師辦法遴選方式、評分標準。 

依據本校優良導師遴選辦法第五條規定評選作業程序為第一階段進行

候選人資料審查，審查標準根據本辦法第三條之遴選項目進行評分，第二階

段複審時邀請每位優良導師候選人進行 5 分鐘簡報，並由委員進行 5 分鐘

提問，今年各學院推薦之候選導師共計 11 位（10 位參與複審階段），依照遴

選辦法規定得遴選優良導師五名。建議委員聽完候選人簡報及詢答後逕行評

分，經統計各委員評選之分數後，加總各候選人的第一、二階段分數進行成

績排序，選出前五名並經委員二分之一同意，即為本次優良導師人選並建議

循例，排名第一者為傑出導師。 

決議：通過本次遴選評分方式。未來有關優良導師遴選書審及複審評分比例，     

擬由當次的遴選會議中由遴選委員討論決定，不宜事先明訂；另有關
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委員書審評分 75-90 間距的提醒，為有效維持公平性，請承辦單位檢

視並確實要求遴選委員：依建議間距規範評分，否則請委員修正。 

 

   案由二：遴選本校 109 學年度傑出導師暨優良導師，提請討論。  

   說明： 

1. 依據「南華大學優良導師遴選及獎勵辦法」第六條規定，本校每學年頒

發傑出及優良導師獎，從全體推薦候選名單中遴選排名在前五名者，並

從全體優良導師中遴選一名為傑出導師。獲選為優良導師者，頒予獎牌

及獎勵金一萬二千元；獲選為傑出導師者，頒予獎牌及獎勵金三萬六千

元。 

2. 邀請每位參選導師進行 5 分鐘簡報，審查委員進行 3 分鐘問題提問。 

3. 依據本辦法第五條規定優良導師遴選委員會決議須出席委員二分之一

上同意始可議決。 

4. 依據本辦法第五條規定，各學院院務會議審查各系推薦意見暨實際具

體事蹟， 每學院最多得推薦三名，各學院院務會議通過推薦之 109 學

年度優良導師候選名單如下表： 

學院 學系 導師 

管理學院 旅遊系 梁毅宗 

管理學院 企管系 紀信光 

管理學院 國企學程 崔可欣 

人文學院 生死系 蔡宜延 

人文學院 文學系 廖秀芬 

人文學院 幼教系 黃志雄 

社會科學院 應社系 陳姿憓 

社會科學院 傳播系 陳婷玉 

藝術與設計學院 視設系 蔡政旻 

藝術與設計學院 產品系 莊憲頲 

藝術與設計學院 民音系 張雅婷 

決議： 

1. 本次遴選結果依辦法規範，從候選名單中遴選前五名為優良導師，並從優

良導師中遴選一名為傑出導師。經評分、評選及討論後，優良導師遴選委

員會議決結果如下： 

109 學年度傑出導師為： 

應用社會學系（社會科學院）陳姿憓助理教授。 

109 學年度優良導師為： 

傳播學系（社會科學院）陳婷玉副教授、 

幼兒教育學系（人文學院）黃志雄教授、 

視覺藝術與設計學系（藝術與設計學院）蔡政旻副教授、 

生死學系（人文學院）蔡宜延助理教授。 

（依姓名筆劃順序排名） 
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2. 建議:為感謝導師的辛勞，凡經各學院推薦進入校級遴選的導師，如未校級

獎項的導師，亦請告知所推薦的學院，鼓勵各院自主頒發獎狀獎勵該位導

師。 

九、散會。 
 
 
 


