
   112學年度第1學期學生輔導中心第二次中心會議紀錄 

 

一、會議時間：112年9月6日星期三上午09：30 

二、開會地點：成均館C222團諮室 

三、主席：王伯文主任 

四、出席人員：林俐彣、曾琳方、林琬真、王素敏、高永騫、何佳璇、徐名慧、羅惠

分、林笠帆、黃宇舒 

五、主席報告： 

（1）大專院校諮輔主管會議近日已召開完畢，關於學生輔導法和特教法修改部分已摘要

傳給同仁，請同仁閱讀。 

（2）本學期計畫推動心理假，目前已積極籌備中，開學後會著手蒐集全校教職員相關意

見，也會在院導師會議時跟導師們說明。  

（3）113年度校園心理健康促進計畫教育部指示「輔導增能」以發展性輔導為努力方

向，走向全員增能，因此本學年度專輔人員增能研習天數建議從4天調降為1-2天，剩下

天數改辦理全校師生皆可參加的輔導增能研習; 此外，本學期只要有導師申請班級輔

導，宜全面受理。 

（4）113年度專兼任輔導人力經費規劃已與負責同仁持續的討論與調整後即定案。 

（5）因少子化影響，各部門今年預算已做調整下修，請大家共體時艱。 

（6）本週四宿舍開放，新生陸續入住，請同仁們多加關心新生狀況，另外9/11請資源教

室同仁關心身障新生往返開學典禮場地是否需要協助。 

（7）請同仁務必參與我的學習地圖新生入班宣導活動，特別是協助新生完成線上情緒量

表，已掌握新生身心健康狀態。 

（8）學生陸續回校，請關心原本個案因開學而起伏的心情，同仁們自己也要調整心態，

讓自己穩定地迎接本學期工作。 

 

六、業務報告： 

1.林俐彣 

（1）112-1全校導師名單已提供給大家，請留意使用檔案。 

（2）第一次全校導師會議訂於9/27；第二次是12/13，請大家規劃活動或安排行程時避

開會議時間。如有同仁需公告業務報告資訊，請於9/13前提供。 

（3）本週公告優良導師遴選資訊，以便老師提早準備。 

（4）113年校園心理健康促進計畫申請準備，本週完成提供申請表及經費編列表，煩請

同仁於9/23前完成申請資料。 

2.曾琳方 

（1）撰寫113年度專兼任輔導人力計畫。預計此週完成，上簽。 

（2）轉銜學生聯繫，高中端部分，目前已聯繫一輪，將持續追蹤。 

（3）112學年度的訓輔款輔導知能活動已連繫好講師，後續行政工作規劃中。 

（4）此週將寄112情緒健康量表QRcode信件給新生導師，鼓勵學生提早施測。 



3.林琬真： 

（1）已完成訓輔款(身心健康與壓力、自我肯定與調適)、心促計畫(自殺防治)規劃，講

師端皆已邀約完畢，目前開始著手進行宣傳、海報製作等步驟。 

（2）9/12(二)開始進行心理健康與自我成長通識課。 

（3）9/13(三)社團博覽會學輔中心會擺攤，實習生宇舒協助規劃覺察情緒活動。 

（4）開始追蹤轉銜與個管學生。 

主任回覆： 

（1）各自負責之高關懷學生若有任何狀況，請務必盡快回報，以儘早提供協助。 

4.王素敏： 

（1）112-1訓輔計畫已上簽完成，後續行政及報名作業已陸續進行中。 

（2）112-1高中端轉銜作業進行中，目前已收接24位高中轉銜的個案。 

（3）開學前個管個案關懷，下週開始進行初談。 

主任回覆： 

（1）學校已安排一系列新生活動以協助新生熟悉並適應新環境，協助其穩定心情。  

（2）再次提醒中心全面受理導師申請班級輔導，亦可將班級輔導納入心促計畫一起規

劃。 

5.高永騫： 

（1）本學期訓輔活動已完成講師、場地、時間等安排，目前進行製作海報宣傳，鼓勵師

生報名參加。 

（2）院導師會議即將通知各院訂定辦理時間、金額補助等準備事項，後續製作簡報資

料，預計將心理假相關規定併入簡報。 

（3）近期已完成轉銜學生高中端及學生本人的聯繫，目前已預約到2位安排初談，另針

對兩位透過諮商預約系統的舊生，也已聯繫及安排開學後初談，此外也陸續聯繫負責院

系的高關懷學生，評估協助需求及後續個諮安排。 

6.何佳璇： 

（1）應用社會學系楊生經電話通知辦理離校，預計9月6日下午辦理離校手續。 

（2）傳播學系林姓學生因家長近日開刀需要長期休養，導致開學期間三週無法協助林生

到校上課，認輔老師已告知傳播學系師長，認輔老師確認該生的教學助理人員協助課堂

協助。 

（3）輔導員近日追蹤111學年度畢業生，資管系宋生目前擔任替代役，預計11月退伍；

應社系黃生回應已投履歷無回應，輔導員提供高學區就近社區就業資源使用，持續關

心。 

（4）文化創意管理學碩士班張姓新生，因下肢障受限需要輪椅輔助，目前由朋友跟醫療

體系借用輔具，因此提供該生的輔具申請，進一步提供輔具評估與放置位置的協調。 

（5）112學年度特殊課程(英文、英聽)因感官障礙(含學習障礙-閱讀理解)共計八位。 

（6）職預計規劃培養學生自立生活-搭車、使用肢障輔具及自我決策的相關能力活動。 

(7)職預計規劃人際關係團體，觀察與接觸特教生的樣貌及需求，邀請相關專業人員辦理

三次團體活動。 

7.徐名慧： 

（1）期初活動暨暑期分享會訂在9月21日，晚上6點在學慧樓135教室。 



（2）追蹤一位香港學障畢業生，順利於台灣瓦城擔任廚師工作。 

（3）昨日一位產設系徐同學辦理轉學，將轉到離家較近的龍華科大休閒管理系就讀。 

（4）視障入班宣導活動預定於9/22下午2點安排建景系進行。 

8.羅惠分： 

（1）產設系簡同學、視設系新生孫同學提放棄特教資格，並回傳放棄聲明書，因孫同學

轉銜資料為學障，僅因擔心被貼標籤而放棄，有跟家長確認，並告知系上請系上告知系

主任跟班導師，會在追蹤確認，上學期尚不通報。 

（2）生死系進修學士班，65年次張同學尚未回傳放棄特教身分，追蹤中，國企系翁同學

家庭支持度不佳，多次聯繫但聯繫不到該生，已請高中端導師協助聯繫，會再跟系上聯

繫該生目前情況。 

（3）112-1服務教育改三好永續行動，計畫已經送出，將於9/14中午資源教室辦理說明

會，邀請承辦方勻協助講解，讓新舊生了解差異性。 

主任回覆： 

（1）教育部提醒：為提供特教生更完善且及時的服務，各校資源教室isp(個別化支持服

務計畫)要在開學一個月內完成，請負責同仁留意。 

9.林笠帆： 

（1）本學期已知新生共28位，23位在高中階段已有特教身分，5位疑似生(2位確定不提

報)，皆已陸續聯繫。 

（2）本學期特教新生轉銜暨親師座談會已有32位新生及家長，4位系所老師回覆會參

加。 

10.實習心理師 

（1）下週的社團博覽會學輔中心推廣活動已設計且準備完成，今日會跟中心同仁說明當

天各自負責之工作內容。 

（2）目前正進行我的學習地圖入班說明之準備。 

主任回覆： 

（1）學期即將開始，請實習生專督特別加強實習生初談能力的訓練及審核。 

 

七、主席結語： 

（1）請同仁留意，為照顧學生心理健康需求，請勿讓已提出諮商申請的學生等待太久。 

（2）本學期中心已增聘一位兼任心理師，預計下學年也會再增聘一位兼職心理師，以維

持專業輔導人力之充足。 

 

八、散會：上午 11 點 10 分 

 

 

紀錄人：黃宇舒              單位主管： 王伯文               一級主管：柳雅梅 

 


