
      112學年度第學期學生輔導中心第12次中心會議紀錄 

  

一、會議時間：112年 11 月 28 日星期 二 上午09：30 

二、開會地點：成均館C222團諮室 

三、主席：王伯文主任 

四、出席人員：林俐彣、曾琳方、林琬真、王素敏、高永騫、何佳璇、徐名慧、 

              羅惠分、林笠帆、黃宇舒 

  

五、主席報告： 

（1）星期五嘉藥學輔中心主任將帶領兩位心理師和兩位資源教室輔導員前來參訪交流，

請負責接待之同仁準備好接待。 

（2）最近本校發生幾起學生交通事故，故請同仁提醒各自關心的學生騎車時留意速度。 

（3）12/5和12/12例會時間因有其他重要行程，故暫停兩次，這段期間同仁們若有事務

須處理，請主動提出來互相協調。 

（4）最近早晚溫差大，流行感冒多，請大家多保重身體。 

（5）本校心理假實施辦法近日已經在所有院導師會議中報告且諮詢導師意見完成，經導

師反映意見後，請假辦法中增訂以下內容：考試期間須檢附證明向老師請假。 

  

六、業務報告： 

1.林俐彣 

（1）111學年度優良導師遴選會議已於11/27完成召開，會議記錄及獎牌內容已完成，呈

請主任檢閱。 

（2）11/28下班前請同仁完成學生事務會議業務報告撰寫。 

（3）核銷112年心促計畫經費，通識課程、專輔人員研習、導師增能研習項目已完成經

費使用，煩請同仁協助當月活動盡量當月提供核銷資料。 

（4）11/29晚上辦理心輔志工研習活動，邀請琳方心理師帶領「療癒，從遇見我開

始」，後接續召開志工大會及幹部會議。 

（5）12/2下午2-5點辦理心輔志工研習，邀請趙健棚講師帶領「玩出團動力」。 

（6）112年度生命故事手札內文已在編輯中，聯繫廠商可開立收據，序言部分，學務長

已繳交，預計12月初前完成收件。 

2.曾琳方 

（1）擔任明天(112/11/29)心輔志工研習的講師 

（2）112/12/06 0900-1200舉辦個案研討，邀請嘉義大學朱惠英教授，報告者為林琬

真、高永騫諮商心理師。 

（3）心理健促-精神科醫生諮詢的安排，會在期限內完成成果整理，並調整預約規則，

可自由預約，由承辦人依資源公平分配的原則，通知預約人是否有成功預約諮詢。 

（4）持續進行學務學輔經費的活動，並完成核銷及成果。 

 (5)個管及諮商持續進行 

3.林琬真： 

（1）11/30晚上支援親密關係團體，12/06為本學期最後一次自殺防治講座。 

（2）全職實習生公告完成，1/2為收件截止日、1/9為面試日。 

（3）個管諮商持續進行。 

4.王素敏: 

（1）11/29辦理三場班級輔導，分別為應社系大一，主題:情緒與壓力調適，生死系大三

諮商組，主題:安心與減壓，及傳播系大一，主題:時間管理。 

（2）初談、個管及個諮持續服務。  



5.高永騫： 

（1）目前持續進行蒐整12/11學生輔導委員會會議資料等各種準備工作，請同仁協助提

供本學期會議所需的相關輔導統計資料。 

（2）本週四晚上繼續進行第六次的親密關係成長團體，完成團體第三階段的課程(親密

關係的危機與處遇)。 

（3）12/6個案研討由個人負責進行提案報告，目前正撰寫提報資料，預定於11/29中午

前完成後繳交。 

（4）負責個管院系的性平案件中，其中的男生已完成初談，本週開始進入正式個諮。 

主任回覆： 

因性平法規定當事人需於規定時間內完成八小時性平課程，因此請同仁思考如何盡快備

妥相關線上課程以提供當事人在規定時間內觀看，另外也請未來執行同仁要求當事人上

完課後繳交一篇課後心得，以做為後續評估依據。 

6.何佳璇： 

（1）資源教室於11月29日舉辦112學年度畢業生轉銜會議，目前也協助應屆畢業生填寫

職重轉銜資料。 

（2）資源教室於12月6日舉辦【帥哥美女養成訓練】，已經公告活動，學生陸續報名。 

（3）傳播學系林生參加罕見疾病基金會獎助學金及教學助理員申請友善扶持獎學金，學

生主動回報這有意義的活動。 

7.徐名慧： 

（1）協助延畢生準備轉銜資料。 

（2）明日有一場特殊考試服務-社會研究法。 

（3）訂定於12月14日晚上6點舉辦特教生期末活動，地點在學慧樓135教室。 

8.羅惠分： 

（1）產設系獨招金費預計可用餘額20,250元，會再跟會計室、資訊中心討論此筆核銷需

經過工讀系統或可手動雷達系統執行即可。 

（2）下星期12/8(五)112-1三好課程-最終回，會與學生討論訓練課程中的感觸與分享。 

9.林笠帆： 

（1）協助大四畢業生完成畢業轉會議資料，並進行職涯能力討論。 

 

10.實習心理師 

（1）昨天已進行第五次自我探索成長團體。 

（2）明天帶領應社系大一班級輔導，主題為「情緒與壓力調適」。 

（3）持續個諮服務和督導。 

 

 七、散會：上午 10 點 35 分 

  

  

紀錄人：黃宇舒               單位主管： 王伯文              一級主管：柳雅梅  

 

 
 

 


