
 南華大學傳播學系媒體實習實施辦法 

                 民國 102 年 1月 9日系務會議第一次修訂 

民國 102 年 6月 5日系務會議第二次修訂 

民國 104 年 1月 7日系務會議第三次修訂 

民國 104 年 12月 2日系務會議第四次修訂 

民國 105年 3 月 23日實習委員會議第五次修訂 

民國 105年 10 月 5日實習委員會議第六次修訂 

民國 105年 12 月 7日實習委員會議第七次修訂 

民國 107年 4 月 18日實習委員會議第八次修訂 

民國 110年 1 月 13日實習委員會議第九次修訂 

 

第一條  開課宗旨 

本系於八十八學年度起，開設「媒體實習」選修課程，以使大學授課

與媒體實務相結合，並欲學生學以致用，以與業界順利接軌。藉由實

習，學生將能先行熟悉媒體組織、文化、就業資訊等等，為進入職場

預先熱身。 

第二條  本系媒體實習委員會編制及任務 

本系媒體實習委員會主任委員由系主任兼任，委員若干人，由本系專任教師並邀

請學生代表、家長代表、專家學者及法律專家等組成。 

（一） 本系媒體實習授課教師由本系專任教師輪流擔任。實習委員會每學

年至少開會一次，必要時得加開臨時會議；召開會議得視需要邀請

實習合作機構代表及有關人員列席。會議時須有二分之一以上委員

出席，始得開議，委員如不克出席會議，得委託所屬單位專任教職

員代理出席。 

（二） 本系媒體實習委員會任務 

1. 學生實習辦法訂定及修正。 

2. 實習課程整體規劃(含必選修、學分數、時數、期間及年級)及運

作機制。 

3. 實習學生之安全維護機制。 

4. 實習學生之不適應輔導或轉介機制。 

5. 實習輔導及訪視運作機制。 

6. 實習合作機構之開發、評估、媒合及實習契約內容修訂定。 

7. 實習保險投保機制。 

8. 實習合作機構與實習學生發生爭議時之協商處理機制。 

9. 實習成果發表及成績考評機制。 



10. 實習學生對實習課程及實習合作機構滿意度成效。 

11. 實習合作機構對實習課程及實習學生滿意度成效。 

12. 實習學生就業輔導成效。 

 

第三條  實習規定 

（一）「媒體實習」課程必修 2 學分，開放大三至大四學生申請實習，實

習期間可在寒、暑假或學期期間進行實習，於每學年上學期開課，

限開課前至少完成 160 小時實習之同學修課，實習期間，遇颱風或

其他不可抗拒之災害，是否暫停實習，以實習機構所在地之直轄市、

縣、市政府宣布之停班停課訊息為準。 

（二）實習單位包括電視公司（無線電視台、有線電視台、系統台）、廣播

公司、報社、雜誌社、出版社、多媒體公司、廣告公司、公關公司

等傳播媒體及校內南華網路實習電台、電視台、e學苑，校內每單位

2人，欲實習者可向系上提出申請。 

—申請方式一：由系上發文向實習單位爭取實習名額，並提供予欲

選「媒體實習」課程之學生。 

—申請方式二：學生提出自尋實習單位（須提供實習單位相關資

料），由實習承辦人申請，經實習委員會審核通過，

並由系辦發文確認）。本系將請實習單位填寫實習學

生之工作內容，若其工作內容未經審核，或經審核

後不符規定者，概不承認其學分。—申請方式三：

選擇校內南華網路實習電台、電視台、e 學苑實習

者，向本系實習委員會提出申請，並經審核通過。 

（三）實習應繳交資料：學生預選媒體實習課程後，逕往各媒體實習，返

校上課時，須繳交介紹實習工作之一分鐘影片及 A2海報各一，內容

包括課程建議、媒體實習心得、照片，以及校要求之實習相關表格、

調查表等，製作成冊。 

（四）媒體實習課程成績計算標準為：1.交申請資料、每階段該交資料的配

合度 10％，2.實習單位評分 40％，3.實習報告課程建議、心得、實

習照片等 30％，4.成果發表會表現 20％。 

（五）學生於實習地之交通及食宿概由學生自理，並應於排定實習單位之

前處理妥當，經排定實習單位後不得擅自更動，如無正當理由無故

不履行實習規定者，該科將不予計分。 

（六）實習期間若因身體不適或其他特殊狀況，難以繼續實習者，需向系

辦報備，並取得實習單位諒解，才得終止實習。 

（七）實習合作機構確定後，由本系與其洽談實習合作機會，並檢附「實

習合作機構基本資料表」及「實習合作機構評估表」以學校名義簽



訂學校、廠商與學生簽訂的三方實習契約。實習契約內容應載明課

程名稱、學分數、實習期間、實習總時數、實習內容、實習津貼、

獎助學金或薪資之給付、膳宿及交通、成績評核基準、實習時間每

日不得超過 8小時，每週不得超過 40小時及輔導機制等項目。實習

契約應載明實習學生權益事項，實習期間除了學生平安保險外，學

校或合作機構應至少為每位實習學生投保相關意外傷害保險，以每

人保額不低於 200 萬元、意外醫療不低於 5 萬元為基準。學系應於

學生實習一週前備妥實習保險名冊，送產職處統一辦理學生實習保

險。如學生實際實習內容涉及勞務付出及薪資給付，學生與實習機

構間成立僱傭關係，應由實習機構為學生投保勞工保險，並訂明於

實習契約中，以保障實習學生權益。實習合作機構無法簽訂實習契

約者，得以該機構公函載明相關權利義務事項替代之。 

第四條  修課登記 

欲選修媒體實習課程之學生，至少須於實習前半年，向實習指導老師

完成登記，以利後續媒體接洽等事宜之進行。 

第五條  實習輔導 

學生於實習期間，應由實習輔導老師及實習機構共同進行實習輔導。

以下分就負責工作內容說明如下： 

一、實習輔導老師 

(一)實習輔導老師應於學生實習期間至少一次赴實習合作機構拜

訪實習單位主管及了解學生實習狀況，並應不定期以電話訪

談作成紀錄，共計至少二次。 

(二)訪視後填寫「實習輔導及訪視紀錄表」，送系主任及本校產學

合作及職涯輔導處，俾便聯繫處理反映之問題。 

二、實習機構 

校外實習機構職責如下，並納入契約： 

(一)給予實習學生所擔任職務之必要訓練。 

(二)協助實習輔導老師瞭解實習學生實習狀況。 

(三)指導並協助評量實習學生之實習成績。 

(四)其他有助於校外實務研究及校外實務實習進行之事項。 

第六條  其他注意事項 

（一）實習學生若年滿 18歲，免由家長簽實習同意書。 

（二）學生開始實習後，應遵守實習單位之規定及指導。實習期間，若未

達規定時數而自行離職者，無法獲得該科學分及成績。 

（三）學生實習結束，由實習單位填寫考核表，逕寄或傳真至本系（不得



由實習學生轉交），做為實習指導老師評定成績之參考。 

（四）其他不明瞭事宜，可直接向實習指導老師或系辦詢問。 

（五）本辦法如有未盡事宜，悉依校方其他教學或行政規定事項辦理，或

再由本系實習委員會解釋或補充之。 

（六）參加「2+2 雙學位計畫」者，得免修「媒體實習」課程及實習，然

欲實習者仍應依照本系實習辦法辦理。 

（七）無法到校外實習者，得由校內、外傳播相關工作與作品予以抵認，

提實習委員會專案討論。 

（八）本辦法經本系實習委員會議通過後公佈實施，修正時亦同。 

 


