
南華大學 112 學年度管理學院 
企業管理學系管理科學博士班課程時序表 

 
112 學年度入學之博士生適用 

本系博士班研究生之畢業條件，除完成論文外，尚須修畢本系必修科目，且

畢業總學分數須達 41 學分(不含論文 6 學分)以上。 
 

112 年 03 月 09 日 111 學年度第 2 學期第 3 次系課程會議 
112 年 03 月 20 日 111 學年度第 2 學期第 2 次院課程會議通過 
112 年 04 月 12 日 111 學年度第 2 學期第 1 次校課程會議通過 

 
 
 
 
 
 

學術倫理教育 0學分 

必

修

科

目 

領域 

一年級 二年級以上 

書報討論(2) 企業倫理專題研討(3) 

研究方法(3)  

選

修

科

目 

六選三 
質性研究(3) 
最佳化理論(3) 
多變量理論(3) 

計量經濟學(3) 
作業研究理論(3) 
結構方程模式(3) 

組織與人

力資源管

理領域 

人力資源管理專題研討(3) 
績效管理專題研討(3) 
組織行為專題研討(3) 

人力資源發展專題研討(3) 
組織理論專題研討(3)  
個案教學方法(3) 

管理決策

領域 

系統思考與決策(3) 
統計理論(3) 
管理決策理論(3) 

策略管理專題研討(3) 
資料分析與統計決策(3)  

經營管理

領域 

資訊管理專題研討(3) 
財務管理專題研討(3)  
行銷管理專題研討(3) 

知識管理專題研討(3) 
行銷研究專題研討(3)  
作業管理專題研討(3) 

※課程說明： 

1.「書報討論」課程：在學期間應修滿四次累計 8 學分，最多採計 8 學分。 
2. 請參閱博士修課辦法。 
3.「結構方程模式」、「作業研究理論」、「計量經濟學」、「多變量理論」、「質性研究」、「最佳化理論」

畢業前此 6 門課程中選修 3 門課程取得 9 學分。 
4.「組織與人力資源管理領域」、「管理決策領域」、「經營管理領域」須擇一為主修領域、副修領域，

主修領域需選修四門課，副修領域需選修二門課。 
5.學生於申請學位考試前，需至「台灣學術倫理教育資源中心」線上平台自行修習「學術倫理教育」

課程，並通過課程總測驗及成績達及格標準。 

 


