
   113學年度 第2學期 身心靈健康中心 第2次中心會議紀錄 

  

一、會議時間：114年 2月 18日 星期二 上午09：00 

二、開會地點：成均館C222團諮室 

三、主席：羅晧誠主任 

四、出席人員：陳依靈、林俐彣、曾琳方、王素敏、高永騫、何佳璇、徐名慧、 

              羅惠分、林笠帆(請假)、郭瑞霞、郭詩婕(請假)、陳怡婷、劉彥伶、 

              呂佩珊、江怡慧(紀錄) 

五、主席報告： 

（1）請各位同仁報告一下目前的工作概況與負責事項，以及手邊的行政工作進度。 

六、業務報告： 

1.林俐彣 

（1）全校導師會議原安排3/26，因當日為校慶，提前於3/19舉辦；已完成場地借用，並

公告訊息給全校與會人員。 

（2）學院導師會議申請資料已公告各院助理，目前已有人文及藝術學院回覆，待日期底

定後公告於同仁協調出席場次。 

（3）身心健康與壓力調適活動已完成簽核，活動資訊已公告於校務行政系統，海報已張

貼公佈欄及中心網頁。 

（4）提醒114年度友善校園遴選人員，請主任於處務會議中提出討論，並確定人選。 

主任回覆：導師會議在心理假的部分可以先想看看要如何回答。 

2.曾琳方 

（1）持續進行規劃訓輔活動，目前已上簽，正在製作海報及上校務行政系統。 

（2）繼續推廣113-2精神科諮詢活動。 

（3）完成輔導資料銷毀及送簽。 

3.王素敏 

（1）規劃113-2訓輔活動，心理健康促進計劃活動。 

（2）班級輔導申請已發信給全校導師，將陸續安排班級輔導。 

（3）個諮及個管開始服務中。 

4.高永騫 

（1）聯繫確認兼任心理師本學期續談個案時間，通知心理師與學生。 

（2）規劃本學期專輔人員研習課程，主題預定是輔導人員紓壓相關的自我照顧。 

（3）關懷個管學院個管學生近況，評估邀請個諮協助需求。 

5.何佳璇 

（1）於2/21職與名慧出席教育部舉辦全國特教網的在職研習，在高雄師範大學舉辦。 

（2）與學輔中心諮商實習生合作舉辦大學生學習困擾測驗，預計在2/19、26舉辦大學生

學習困擾測驗，以利了解學生的學習需求，以利特教支持服務的介入與處遇。 



（3）上學期生死系大三許生在宿舍跌倒意外，輔導員與宿舍管理員協調安排室友同住，

目前已安排生死所研究生，昨天下午已邀約該生與室友討論協助與環境動線等事宜。 

（4）這學期將協助國企學程黃生的生涯探索及社會適應等輔導，該生近日表現較上學期

穩重，持續關懷。 

6.徐名慧 

（1）因多數常來資教活動的特教生同時有參加產職處學習中心課程，目前得知學習中心

讀書會時間從3月5日開始為週三下午及週四下午、晚上，故原定3月6日期初活動將改

期，目前調查3月7日或3月10日，待確認後再回報主任。 

（2）預訂帶領特教生參與3月29日虎科大校際運動會，已先著手進行前置行政如預約復

康巴士，待公文來後即將持續進行其它作業，如校內簽呈及預支。 

7.羅惠分 

（1）星期五早上11:00會有一場大四民音系ISP會議，共二位其中一位牽涉到延畢兩年可

能也無法畢業，所以會邀請家長一起參與。 

（2）建景系新生因父親年後突然因病過世，最近有陸續關心，若回學校後需要學輔諮商

會再轉介。 

8.林笠帆（產假） 

9.郭瑞霞 

（1）113/12/17教育部餐飲衛生實地輔導訪視結果於上學期末來文，「改善說明表」已

大致完成，將開始跑教育部回文的流程。 

（2）與學生會合作於3棟教學大樓女廁提供免費生理用品的「月經平權計畫」友善措

施，本學期於本周開始提供，並將調整為由衛保前去填補及統計使用數量（以往是由學

生會負責）。 

（3）餐飲衛生督導：本學期「自主衛生管理表格」發送各廠商請其落實填寫、叮囑及檢

核廠商每日之食材菜色資料上傳及檢體送冰存、蓮想食坊增加新的攤位「福客(第一

攤)」，納入衛生管理。 

（4）營養保健計畫規劃：包括(1)營養師每月來校輔導餐飲衛生、(2)無糖茶飲推廣(與

御清江合作無糖茶飲優惠、提供教學行政單位及社團活動無糖茶飲申請)。 

10.郭詩婕（產假） 

11.陳怡婷 

（1）113-2活動企劃書撰寫、系統教室借用申請及上簽。 

（2）113-2外籍生保險加保與確認入境時間做加保核對、每週學生團體平安保險理賠紀

錄檢整資料、外籍生健保加退保資料處理、協助傳染性通報事件處理與備物、衛保醫藥

箱檢整與補充衛耗材。 

（3）例行性業務。 

12.劉彥伶 

（1）昨日學校通報有疑似麻疹個案，昨日已安排職員與小孩與疑似麻疹個案先生分開，

需隔離至2/20 00:00，並給予防疫消毒用品，衛教職員需自主健康管理戴口罩減少外

出，待今日下午五點報告出來再做後續處置，續追蹤。 

（2）2/21 10:00安排大林衛生所來校做菸害稽查。 

（3）2/24 新進人員教育訓練健康宣導簡報準備，如有需要一起報告的，請在今天下班



前傳給我做資料統整準備。 

（4）這學期健康促進計畫規劃及3/5菸害防制宣導上簽。 

13.實習心理師 

（1）113-1活動成果影片已製作完成、二月心理小品完成。 

（2）已刊登團體心理測驗活動、新小婦人電影工作坊、自我探索團體與人際關係團體，

等四個活動到校務行政系統，歡迎報名。 

（3）本週三下午一點將至資源教室協助心理測驗施測。 

（4）聯繫上學期續談的同學，預約本學期的諮商時段。 

 

七、臨時動議：1.討論中心友善校園獎遴選人員：學務人員、輔導人員。 

              2.討論各項會議(行政會議、導師會議、學務會議)的統整人(窗口)。 

八、主席結語： 

（1）在新的同事到職以前，就先請大家幫忙分擔一下工作，等新人進來慢慢上手後，就

可以幫忙一些業務。 

（2）下週中心例會開會的時間，我會再看狀況告知大家。 

 

 

九、散會：上午  10點  08分 

  

  

紀錄人：江怡慧           單位主管：羅晧誠           一級主管：何應志 

 

 

 


