
 

   113學年度 第2學期 身心靈健康中心 第 15 次中心會議紀錄 

  

一、會議時間：114年  6月  3日 星期二 上午9：00 

二、開會地點：成均館C222團諮室 

三、主席：羅晧誠主任 

四、出席人員：陳依靈副主任、林俐彣、曾琳方、王素敏、高永騫、江慧敏、何佳璇、

徐名慧、羅惠分、郭瑞霞、郭詩婕、陳怡婷、劉彥伶、呂佩珊(紀錄)、江怡慧 

五、主席報告： 

（1）因10點要開畢業典禮討論會議，本次例會請討論需要協調的事項。 

六、業務報告： 

1.陳依靈副主任 

（1）本次無報告事項。 

2.林俐彣 

（1）7/8學輔人員知能研習-腦動未來活動已開放校務行政系統報名，目前有10位教職員

報名，也請中心夥伴報名參加。 

（2）7/17逢甲大學學務交流參訪今日寄出出席人員調查，請中心需出席的同仁於6/9下

班前完成填寫調查表單。 

（3）6/10虎尾科大學交流時序及交通已公告給大家，請大家當天不要遲到。要記得請公

假。 

（4）協助畢業典禮前置行政準備。 

3.曾琳方 

（1）行政部分-本周將計畫核銷完成、成果完成確認。 

（2）進行個管諮商續談及結案評估。 

（3）進行自殺防治演練劇本構思。 

4.王素敏 

（1）這週從事例行性業務，無需要協調事項。  

5.高永騫 

（1）6/13辦理纏繞畫專輔知能研習，鼓勵同仁踴躍參與。 

（2）今日下午進行派案會議。 

6.江慧敏 

（1）協助支援5/28心理健康促進活動進行。 

（2）持續諮商個管進行及結案評估。 

7.何佳璇 

（1）產品與室內設計學系於6月2日召開大二桑生的課業協調會，邀請父母前來一同討



 

論，該生的狀況不適合校園體制，系上提供給線上課程，家長預計在一年退休將全心陪

伴該生學習，該生預計這學期末辦理休學。 

（2）持續關心與個管學生。 

8.徐名慧 

（1）這週從事例行性業務與活動執行，無需要協調事項。 

9.羅惠分 

（1）最後一次三好課程預計6/11(三)最終回分享，會邀請餐廳工讀優秀表現的皓宇同學

來分享。 

（2）最近季節轉換加上期末考，陸續發現有較多同學情緒受影響，會繼續關懷。 

（3）昨天6/2已經完成助理人員核銷75,217元，預計本學期可以完成經費的一半。 

10.郭瑞霞 

（1）餐飲衛生督導：就營養師檢查餐廳及超商所提出之問題的改善情形進行複檢，上週

檢查還有很多部分還沒改善完成，本周會再去檢查；4月份自主衛生管理紀錄表單收回及

檢核；6/5安排雲水居自助餐及御清江茶飲水質檢測；每日例行業務(上傳食材平台資料

及檢體送存等檢核)。 

（2）6/4(三)結合生死系殯葬組實習成果發表會，辦理1場<無糖茶飲推廣>活動。 

（3）6/4(三)USR計畫辦公室辦理2025【慢運動思維下的地方創生國際論壇】實踐學習型

城市的在地經驗研討會<地球市集>友善小農攤商食物檢體收存。 

（4）「2025卓越經營品質獎-標竿獎」報告資料，衛保部分共4項都已完成上傳繳交。 

11.郭詩婕 

（1）行政：登革熱病媒蚊自我檢查信件通知、衛保網頁更新、衛生委員會議紀錄及核

銷。 

（2）活動：AED、小木屋打卡活動、S曲線運動及性教育線上課程到5/30結束協助活動辦

理及核銷活動費用、6/4二崙國中宣教活動與校安服學合作。 

（3）例行性業務。 

12.陳怡婷 

（1）每周學生團體平安保險理賠紀錄資料檢整統計、外籍生健保資料協助異動處理與檢

核費用核對、華語中心5位學生延續性協助加保。 

（2）衛保FB&IG更新衛教宣導推波、工讀生費用核銷、特約診所異動內文重新合約用

印、6/4二崙國中宣教活動與校安服學合作。 

（3）例行性業務。 

13.劉彥伶 

（1）週二週三樂活日持續報名中，營養補充品核銷，另樂活日也接近尾聲會在後續統計

人數，後續抽獎及禮卷事宜規劃。 

（2）5/28菸害講座共55人參加，後續活動成果滿意度統整，以發信件告知學生需於6/4

內繳交150字心得並完成審核；講座核銷作業。 

（3）5/29協商會議議程紀錄，並持續追蹤關懷員工目前狀況不定時回報。 

（4) 6/25 暫定10-11點職場健康推動中心來校做inbody測量服務，機會難得請大家踴躍

報名參加。 



 

14.實習心理師 

（1）人際關係探索團體上週四5/29已完成八次團體。 

（2）持續諮商、測驗、結案中。 

七、主席結語： 

（1）請諮輔同仁留下討論，其餘組別的同仁可以先行散會。 

 

 八、散會：上午 9  點 13 分 

  

  

紀錄人：呂佩珊              單位主管：羅晧誠                一級主管：何應志 


