
114 學年度 第 1學期 身心靈健康中心 第 3次中心會議紀錄 

 

一、會議時間：114 年 9 月 19 日，星期五上午 9：00 

二、開會地點：成均館 C330 會議室 

三、主席：羅晧誠主任 

四、出席人員：葉明兆副主任、林俐彣(請假) 、琳方、、素敏、、永騫、、慧敏、(請

假) 、佳璇、、名慧敏(請假) 、羅分 (請假) 、林帆、、詩婕、、怡 

婷、劉彥伶、素臻雅（紀錄）、黃家佑 

五、主席報告： 

1. 未來仍繼續擔任中心主任及生死系主任職務，然中心這邊的庶務會請葉副多協助

承擔一些，請大家多多協助。 

2. 今年新生狀況較多，各組別的資源可以互相 享，以利服務進行。 

3. 學輔中心今年要評鑑，需要各組提供相關資料，再請大家互相幫忙。 

4. 因大環境的轉變，現在學校工作很難僅做自己專業上的事情，我自己也無法單純

只做教書的工作，也需要做一些行政庶務，我們都需要跳脫自己的舒適圈，因應

大環境的變化。 

六、業務報告： 

1.琳方、 

 (1) 整理 114 評鑑資料並重新撰寫。 

 (2) 進行初談、個管、諮商例行性業務。 

 (3) 持續推廣訓輔活動，並進行相關行政業務處理。 

2.素敏、 

 (1) 持續修正 114 年評鑑資料。 

 (2) 轉銜及主動預約學生初談，個別諮商持續服務。 

 (3) 本學期性別平等教育活動請各組視學生需求邀請報慧，減少關係中不必要之觸法 。 

 (4) 請各組提供學生輔導委員會報告人員。 



3.永騫、 

 (1) 114-1-1 派案會議已於 9/16 召開完成，兼任心理師從下週一開始值班接案諮商 。 

 (2) 9/21 配合衛保組新生體檢進行新生情緒量表初步的線上填寫，後續透過新生師 

     的班會及通識課程(我的學習地圖與成年禮)持續鼓勵學生上線填寫，擴大篩選。   

 (3) 持續撰寫教育部 115 年度專兼任輔導人員補助申請計畫。 

 (4) 持續進行學輔評鑑資料的撰寫。 

4.佳璇、 

(1) 資源教室為鼓勵特教生申請經濟不利，下周三 9/24 中午 12 點舉辦【經濟不利】 

說明會。 

(2) 協助三好園區的規劃提供相關建議。 

(3) 協助總務處申請無障礙經費，以提供特教生 114 年度統計與校園無障礙場勘的 

建議書。 

(4) 圖資中心目前已規劃多元文化設施，邀請資源教室共同場勘及提供共融設計建 

議。 

 (5) 目前資源教室已購置 16 個親子式馬桶蓋請總務處陸續改善。 

5.名慧敏 

 (1) 下周三 9/24 期初活動提早於 4點開始，邀請主任與副主任於 4:30 前來資源教室 

     與會。 

 (2) 生死系賴同學申請輔具維修，今早技師過來更換控制器位置。 

 (3) 持續邀約學生討論學習需求及開 ISP 會議。 

 (4) 9/5 提送兩位視障生台灣盲人圖書館獎學金，昨日收到錄取通知，學生將於 10/4 

     到台北領獎 5000 元。 

6.羅分  

 (1) 第一批申請鑑定的有 5位，提報鑑定資料上傳送審截止是 9/28，預計第二批最 

     慢會在下週二收件，再麻煩夥伴們預計本學期提報的，先讓學生填寫申請表。 

7.林帆、 



 (1) 文學系新生呂生上週五在資源較是情緒失控，後續已通報校安中心並告知系上， 

     因呂生為永中轉銜諮商個案，已到諮輔登記，另外有關於呂生上週頻繁身體不適 

     的狀況也已告知家長，並且聯繫衛保後續有身體不適之狀況立即連絡家長。 

 (2) 持續邀約新舊生會談討論學習需求。 

8.詩婕、 

 (1) 每周發信件通知登革熱病媒蚊防治自我檢查、校外體檢生報告核對。 

 (2) 健康促進無糖茶飲搭配捐血活動宣導、健康體位/口腔保健/性健康教育資料、新 

     生體檢備物及事項聯絡。 

 (3) 例行性業務。 

9.怡 婷 

 (1) 每週學生團體平安保險理賠紀錄檢整資料、協助外籍生符合加保健保卡的學生加 

     保、整理 114-1 外籍生保險醫療險資料。 

 (2) 114 年資訊資產盤點資料處理與上傳雲端、健康促進宣導活動、衛保臉書與網頁 

     更新健康知識推波宣傳。 

 (3) 例行性業務。 

10.劉彥伶 

(1) 活動：9/16-18inbody 量測。 

(2) 會議： 

     ａ.9/17 新進人員教育訓練健康宣導。 

     ｂ.參與 9/19 校級委員會。 

     ｃ.膳食委員會事前作業。 

(3) 行政：瑜珈課及樂活日開跑活動推廣。 

(4) 例行性業務。 

11.實習心理師 

 (1) 團體成員招募中，除刊登資訊外，本周有跑課堂宣導。 

 (2) 個別諮商本周已開始會談。 



 (3) 心理小品每月持續更新。 

 (4) 協助更新社群軟體、中心網頁的活動資訊。 

七、散會：上午 09 點 50   

  

 

 

 

 紀錄人：素臻雅           單位主管：羅晧誠            一級主管：佳應志 

 

 

 

 


