
114 學年度 第 2 學期 身心靈健康中心 第 1 次中心會議紀錄 

  

一、會議時間：115 年 2 月 25 日 星期三 上午 10：00 

二、開會地點：成均館 C222 團體諮商室 

三、主席：羅晧誠主任 

四、出席人員：葉明兆副主任、林俐彣、曾琳方、王素敏、高永騫、江慧敏、何佳璇、

徐名慧、羅惠分、林笠帆、郭詩婕、陳怡婷、劉彥伶、王臻雅、黃家佑 

五、主席報告： 

1. 提醒各位在忙碌之餘仍需留意身體健康，本學期將進入招生旺季，預期系上相關工

作量將增加，整體可能需要投入較多能量於招生事務上，與葉老師未來一段時間亦

可能需投入較多心力協助招生相關工作。 

2. 目前多數工作皆需要彼此合作，若進度延誤，可能影響他人工作與整體團隊運作。

期望同仁在工作安排上能妥善規劃，避免因為工作消耗過多精力，進而影響個人生

活與家庭照顧。 

3. 敬請同仁於各自負責之工作範圍內多加留意與規劃，提前思考並保留彈性，以利團

隊協作順利進行。工作完成應為與相關人員協作完成並告一段落為準，而非僅依個

人時間完成自身部分。 

4. 因為與葉老師到校時間尚短，且需要投入相當心力準備課程與招生事務，因此難以

臨時抽出時間處理細節事項。後續若有需要協助檢視或審閱之文件或事項，盡量提

前兩週提供，以利安排時間處理。 

六、業務報告： 

1. 林俐彣 

(1) 114-2 全校導師會議訂於 3/4 中道樓舉辦，如同仁需提供業務報告，請於 2/26 中午前

回傳給俐彣，另 3/4 會議當天需請中心同仁協助，細部分工表會後提供給大家。 

(2) 114-2 欲辦理之活動，如學輔活動、心促活動皆已完成規劃，預計 3 月開始陸續公告。 

(3) 114-2 學院導師會議各單位欲報告內容可開始思考，並請於 3/26 下班前回傳彙整。 

2. 曾琳方 

(1) 持續進行 114-2 訓輔活動推廣及海報製作、後續活動經費借支。 

(2) 進行後續個管初談安排。 



(3) 重新修整南華大學自我傷害三級預防計劃。 

3. 王素敏 

(1) 114-2 學生輔導委員會預計於 4/29（四）中午 12:00-13:30 辦理。 

(2) 114-2 訓輔計劃預計辦理兩場性別平等活動，一場心理健康促進計劃活動，已陸續宣

傳中。 

(3) 個別諮商及個管已開始服務中。 

4. 高永騫 

(1) 114 年度教育部專輔人力補助計畫結雸資料簽文已到副校長，待核定後儘速函報教育

部。 

(2) 114-2 神醫療諮詢預定 8 次，蔡醫師已將 3-5 月的 6 次時間確認通知，目前已製作完

成宣傳資料及報名表單公告群組，下週將發信全校教職員生鼓勵報名，請各位夥伴

協助推荐人員報名參加。 

(3) 昨日派案會議經討論後確定 114-2 兼任心理師值班時間預定自 3 月第 2 週開始，目前

進行準備工作中。 

(4) 下週預定辦理核銷專任人員(琳方/慧敏)的 3 月份薪資。 

5. 江慧敏 

(1) 規劃 114-2 訓輔活動、校園心理健康促進計畫活動。  

(2) 114-2 班級輔導申請已發信給全校導師，將陸續安排班級輔導。  

(3) 個諮及個管開始服務中。 

6. 何佳璇 

(1) 諮商實習生協助於 2 月 26 日(四)大學生學習困擾測驗，協助大一新生或有學習困擾

需求學生，藉由 1-1 解測更了解自己學習風格及運用學習策略提升學習能力。 

(2) 資源教室規劃 3 月 4 日(三)「職場好印象」自信形象打造活動美容講座活動。 

(3) 原規劃 3 月 6 日(三)期初動作肢能評估，因講師在過年前突然生病開刀治療，因此延

至 4 月 10 日舉辦，專業評估人員因之前合作物理治療師工作繁忙無法兼顧，因此推

薦嘉義縣輔具中心職能師協助評估。 

(4) 生死系大四腦麻同學於 2 月 24 日在學慧樓樓梯間單獨練習體能訓練，在最後幾階蝶

露三樓平台，送至大林慈濟醫院急診，因腦部受傷流血縫合 3針，做腦部斷層無明顯

問題，因此先回校觀察，校安中心已連繫家長，輔導員會後將與學生以安全考量需

討論復健需要合適場合及陪同者。 

(5) 114 年度教育部補助計畫已將成果報部，教育部於 2 月 11 日已回覆同意結案。 

(6) 因應評鑑指標近日將撰寫生涯轉銜內容，目前統整本校培力計畫及生涯轉銜計畫。 



7. 徐名慧 

(1) 因應評鑑指標近日修改特殊考試申請表的內容文字，並預定增加一份考試服務須知公

告於資源教室網頁。 

(2) 下周三期初馬年好運到活動，為順利其他活動舉辦，順延至 5 點開始。 

(3) 今日下午四點進行企業管理學系 113 級 ISP 會議。 

(4) 3 月 21 日虎科大舉辦第八屆大專校院資源教室運動賽事活動，已擬好計畫書及預約巴

士，待對方來文後即刻上簽。 

(5) 辦理視障生盲用電腦進階課程(語音軟體搭配 notebookLM)，已上簽，課程自 3/9-6/15

每周一下午 2 點上課。 

(6) 本次職應提出三位特教學生進行大專校院階段特教身分提報鑑定，目前 2 位聯繫上，

1 位這兩日經臉書訊息未讀、簡訊、電話未接、Email 退信，故已轉而請班導師協助聯

繫。 

8. 羅惠分 

(1) 今天中午第一場資教活動，舉辦各項資源申請說明，預先告知同學每個需求申請的期

程，與申請方式。 

(2) 目前己經有 7 位需求較高的同學在開學後已經申請助理人員，預計第一批今天例會通

過後投保，於 3 月 2 日開始執行，依據教育部規定一學年至少 6 小時訓練，與於 3/4、

3/18 分別初、進階助理人員教育訓練。 

(3) 本學期預計提報鑑定人數約為 10-12 位，因為還有學生尚未回覆與確認提報，教育部

規定，預計 3/20 前將所有提報鑑定資料上傳。 

(4) 國企系某生，因為上學期成績不佳，昨天關心其資源需求時，發現需要諮商介入，該

生主動填寫諮商申請。 

(5) 星期一資工系助轉介一個疑似生,去年 7 月醫療診斷為亞斯，過去完全沒有特教介入，

因家長先過來了解一下資源教室的資源需求，也會鼓勵學生主動來找我們。 

9. 林笠帆 

(1) 因應評鑑指標近日修課業輔導申請表、辦法、紀錄表及評估表等內容。 

(2) 本學期共有提出 6 位特教學生身分即將到期，需進行大專校院階段特教身分提報鑑定，

目前已有 5 位學生聯繫上，並取得相關資料，另有一位表示尚未確定，已告知提報期

限。 

(3) 本學期資工系張生(疑似生)休學。 

(4) 進行網頁內容的重新排列跟內容更新。 

 



10. 郭詩婕 

(1) 行政：登革熱病媒蚊自我檢查信件通知、衛保網頁更新、114-2 活動行事曆撰寫、115

新生體檢價格協商。 

(2) 114 年健康促進成果報告計畫.收支結算表.備文已 115.02.24 寄出。 

(3) 114-2 健康促進活動計畫上簽編列與規劃活動。 

(4) 例行性業務。  

11. 陳怡婷 

(1) 學生團體平安保險理賠紀錄資料、外籍生健保資料協助異動處理與檢核每個月費用及

核對、外籍生三商美邦人壽保險 114-2 醫療險 31 位協助加保、TEEP 短期生 4 位學生

協助加保。  

(2) 健康促進宣導活動、衛保臉書與網頁更新健康知識推波宣傳；114-2 健康促進活動計

畫上簽編列。 

(3) 例行性業務。 

12 劉彥伶 

(1) 完成 115 年體檢醫院報價，預計下禮拜開福委會議討論之後在開放投票選體檢醫院。 

(2) 3/10 新進人員研習簡報製作，目前除了精神科醫師諮詢，如還有資料請於 2/26 中午前

提供。 

(3) 3/6 職業醫師諮詢，已公告。 

(4) 已完成這週巡餐廳業務，仍發現部分廠商老問題重複發生，1.廠商群組在兩週內改善，

2.如仍未改善就請總務處協助介入依罰款處理。 

(5) 例行性業務。 

13. 實習心理師 

(1) 個別諮商已開始服務中。 

(2) 已開放學生於校務行政系統報名團體諮商。 

(3) 明日將協助校內特教生進行團體施測，預計下週開始個別解測。 

七、提案討論：無。 

八、臨時動議：無。 

九、主席結語 

(1) 本學期例會訂於週五上午九點召開，下次例會訂於 3 月 13 日上午九點。 

十、散會：上午 11 點 20 分 

紀錄人：黃家佑                    單位主管：羅晧誠                               一級主管：何應志 


