
114學年度 第 2學期 身心靈健康中心 第 7次中心會議紀錄 

  

一、會議時間：115年 05月 08日 星期五上午 09：00 

二、開會地點：成均館 C222 團體諮商室 

三、主  席：羅晧誠主任 

四、出席人員：葉明兆副主任、王素敏、高永騫、江慧敏、何佳璇、徐名慧、羅惠分、 

       郭詩婕、陳怡婷、劉彥伶、王臻雅、黃家佑 

    請假人員：林俐彣、曾琳方、林笠帆 

五、主席報告： 

1. 為避免資訊混亂與缺漏，往後需身心靈健康中心提供活動資訊時，統一由單一窗口彙整

各組資訊後提供，窗口由三組輪流擔任，每學期輪一次，輪序為「諮輔－衛保－資教」，

以此類推： 

   

 

六、上次會議列管追蹤事項： 

編號 提案事項 上次會議決議 

負

責

人 

執行進度說明 是否解除列管 

1150410-3 訂定「身心靈健康

中心學生輔導資料

與紀錄管理作業辦

法」 

1. 緩議 

2. 請承辦人員於

開會前先與同

仁進行討論並

修訂完整後，

於 5 月份的中

心例會提出審

議。 

高

永

騫 

依據同仁提供意

見予以修改後，

於下次例會提出

進行再審議。 

□是 

■否： 

1. 先與諮輔組

內同仁討論

及 修 訂 完

整，在於例

會上提出。 

2. 此 案 請 於

115 年 05 月

底前完成修

訂。 

 

七、業務報告： 

1. 林俐彣 

（1） 「特殊教育學生團體心理測驗實施標準作業流程」已於中心例會討論通過，已將相關

SOP及表單放置學輔中心 FTP→03.個案管理處，便於同仁查詢。 

114-2 115-1 115-2 116-1 116-2 117-1 117-2 

諮輔 衛保 資教 諮輔 衛保 資教 諮輔 



（2） 已完成核銷 114-2 全校導師費，同時開放導生活動費申請，煩請同仁如有協助收件請

再確認資料無誤。 

（3） 學院導師會議尚有 3 場次待辦，提醒同仁業務報告時間請控制 5 分鐘內結束，以免影

響後續行程。 

（4） 4/29完成辦理 115年校園心促活動教職員增能研習，共有 34位教職同仁參加。 

主任回覆：無 

2. 曾琳方 

（1） 5/2完成生命探索生活培力訓輔活動，將於後續完成活動核銷及成果製作。 

（2） 5/13(三)及 5/20(三)晚上 1800-2030，於 C332、C300各進行一場自我肯定訓輔活動。 

（3） 5/20中午，參與社會學院院導師會議。 

（4） 持續進行個管、諮商工作 

主任回覆：無 

3. 王素敏 

（1） 114-2學生輔導委員會已於上週順利完成，會議記錄整理中。 

（2） 5/15將辦理ㄧ場性別平等教育活動。 

（3） 個諮與個管持續服務中。 

主任回覆：無 

4. 高永騫 

（1） 上週四 5/07辦理完成本學期第 4次精神醫療諮詢，共計 3人參加。 

（2） 上週完成專任心理師 5月份薪資及兼任心理師 4月份鐘點費核銷。 

（3） 緊急關注(高關懷)學生系統已建置完成，請同仁在下週四前上線填寫與更新完整資料

(危機狀況概述/未來注意事項)。 

（4） 上週提案已依照同仁意見加以修改，在工作報告後再請同仁審議。 

主任回覆：無 

5. 江慧敏 

（1） 班級輔導已完成 4場，尚有 4場持續執行中。  

（2） 5/30(六)擬辦理「不迷航的青春」－生涯探索工作坊，對象為全校學生，將由實習心

理師透過帶領活動與小組討論協助學生進行職涯探索。 

（3） 辦理訓輔活動與心促計劃相關行政事宜。  

（4） 個別諮商與個案管理持續進行中。 

主任回覆：無 



6. 何佳璇 

（1） 近日有兩位特教生為高風險個案，透過學生們緊密合作通報，輔導員則可以掌握狀況

及通知家長帶回休養，這兩位同學均已進入諮商輔導系統，且透過個別或團體方式輔

導。 

（2） 台積電工讀因應社系陳生無法兼顧工作與課業，在 5月底將終止契約。 

（3） 5月 15日將出席嘉義大學特教研習。 

（4） 原將與嘉義縣勞青處合作舉辦職涯輔導活動-職前工作坊因招標問題而延誤，預計 9

月初舉辦，資源教室預計 5月底-6月中旬舉辦職涯輔導活動。 

主任回覆：無 

7. 徐名慧 

（1） 預定 6月 3日下午舉辦期末活動，邀請主任及副主任出席。 

（2） 週三順利完成藝術手作活動，學生們分批進來，都有完成一朵單束花。 

（3） 應社系同學在課業與工作上嚴重失衡，完全無法顧及課業，輔導員以其中一科作答卷

與其討論，請其思考是否繼續，陳生於 5/3回訊表示想好好休息，穩固課業。 5/4輔

導員確認狀況，陳生對於經濟壓力主要已解決學貸所以還好了，其實有鬆一口氣地感

覺 。 

主任回覆：無 

8. 羅惠分 

（1） 楊生 5/7 晚上 7 點，以詢問白天功課為由，告知同學自己多吃了鎮定劑，訊息中表示

自己沒發生什麼事，原本希望可以結束一切的留言。同學緊急通知系助，系助緊急聯

繫資教認輔老師，第一時間安撫楊生後通報校安，後續由校安同仁分工聯繫家長，認

輔老師持續關心該生，直到該生表示自己隔天會來資教幫同學課輔，情緒穩定後解除

自傷的危機，後續需要再度啟動諮商。 

（2） 4 月份助理人員核銷，因產設系某生並無打卡紀錄，且多次聯繫不到，直到 5/6 系上

通知到本人後，立即送出紙本核銷，會再追蹤紙本用印情況，避免延遲會計室作帳。 

（3） 5/12(二)參加台師大研習【成人/青少年執行功能行為評量系統與文蘭適應行為量

表】。 

主任回覆：無 

9. 林笠帆（請假） 

10. 郭詩婕 

（1） 完成登革熱病媒蚊自我檢查通知發送。   



（2） 完成 114-2衛生委員會會議紀錄統整。 

（3） 辦理宿舍學生工地受傷緊急事件聯繫與通報；另協助 5/9 中正幼兒園親子運動會及幼

教系活動相關業務，並辦理健康飲食及全面性教育愛滋防治線上課程推廣活動。 

（4） 持續辦理例行性業務。 

主任回覆：無 

11. 陳怡婷 

（1） 已完成學生團體平安保險理賠紀錄資料整理，並協助辦理外籍生健保加保、退保及異

動申請作業；另完成 114-2 外籍華語生醫療保險收據開立與核銷作業，以及 114-2 選

讀生 18位加保及收據開立。 

（2） 114-2學生團體保險共 4,250人，已於 115/4/30完成用印及統整表寄送教育部回報，

並完成 114-2學生團體保險費用核銷。 

（3） 辦理建築系緊急事件通報，並聯繫系辦及相關主管；另協助 2026 佛光山傳授國際萬

佛三壇大戒祈福行腳活動（5/7 大林場）及 5/9 中正幼兒園親子運動會與幼教系活動

相關業務。 

（4） 持續辦理例行性業務。 

主任回覆：無 

12. 劉彥伶 

（1） 菸害巡察在衛生委員會有提出討論會開始加入各處單位協助負責自己管轄區域的菸害

巡查，目前仍會以上學期模式以學務處同仁菸巡為主，待上簽通報後實施。 

（2） 巡餐廳業務進行中，有委員表示業者有不配合戴口罩情形，將會開限期改善下週營養

師複查，如果沒有改善直接請總務處協助依合約妥處；5/6 前瞻會議報告校園食材登

入平台執行情形與改善對錯報告；5/26膳食委員會已經有發會通，目前會在設計會議

議程前一週在發及統計人數。 

（3） 教職員工體檢持續進行中，四月報告已發，持續統計發信通知。 

（4） 樂活日及瑜伽課持續進行中：5/6 樂活日協調會做會議紀錄；龍舟比賽報名太熱烈，

後續已無法後補，後續會在公告聲明為何無法參加。 

主任回覆：無 

13. 實習心理師 

（1） 個諮&團諮持續進行中。 

（2） 協助完成活動成果表。 

主任回覆：無 



八、提案討論：無 

九、臨時動議：無 

十、主席結語： 

1. 後續五月的例會時間因我與葉副均有活動需參與，故週五例會先取消，再另找時間召開。 

十一、散會： 115 年 05 月 08 日，上午 10 點 30 分。 

十二、下次會議時間：115年 05月 29日 

  

  

 

  

  紀錄人：王臻雅        單位主管：羅晧誠          一級主管：何應志 

 

 


